Спецификация теста

            1. Название теста: Тест по блоку «Знание законодательства РК и нормативных правовых актов» для  первых руководителей, заместителей руководителя дополнительного образования государственных образовательных учреждений.
            2. Цель разработки: Тест разработан для проведения профессиональных компетенции первых руководителей, заместителей руководителей дополнительного образования

            3. Задачи: Определение уровня профессиональной компетентности  руководителей, заместителей руководителей организаций образования.

4. Содержание теста: Тест состоит из 60 тестовых заданий с выбором одного правильного ответа из четырех предложенных.
В тест включены задания на основе нормативных правовых актов: «Трудового Кодекса Республики Казахстан», «Кодекса Республики Казахстан о браке (супружестве) и семье», Законов Республики Казахстан: «Об образовании», «О статусе педагога», «О правах ребенка в Республике Казахстан», «О противодействии коррупции». 
Тест состоит из тестовых заданий 3-х уровней трудности:  
Первого уровня (А) – 22  заданий 
Второго уровня (В) – 28 заданий
Третьего уровня (С) – 10 заданий
	№
	Тема
	№
	Подтема

	01

	Трудовой кодекс Республики Казахстан
	01
	Трудовой договор

	
	
	02
	Рабочее время и время отдыха

	
	
	03
	Трудовая дисциплина

	01
	Кодекс Республики Казахстан о браке (супружестве) и семье
	01
	Права ребенка

	
	
	02
	Права и обязанности родителей

	
	
	03
	Выявление и устройство детей, оставшихся без попечения родителей

	01
	Закон Республики Казахстан «Об образовании»  
	01
	Система образования Республики Казахстан

	
	
	02
	Управление системой образования

	
	
	03
	Содержание образования и организация образовательной деятельности

	01
	Закон Республики Казахстан «О статусе педагога»
	01
	Закон Республики Казахстан «О статусе педагога»

	01
	Закон Республики Казахстан «О правах ребенка в Республике Казахстан»
	01
	Закон Республики Казахстан «О правах ребенка в Республике Казахстан»

	
	
	
	

	01
	Закон Республики Казахстан 

«О противодействии коррупции»
	01
	Закон Республики Казахстан 

«О противодействии коррупции»

	
	
	
	

	
	
	
	


 5. Характеристика содержания тестовых заданий: 
Трудовой кодекс Республики Казахстан: регулирует трудовые правоотношения и другие отношения, непосредственно связанные с трудовыми отношениями в Республике Казахстан, направленный на защиту прав и интересов сторон в трудовых отношениях, определяющий минимальный размер прав и свобод в сфере труда.
Кодекс о браке (супружестве) и семье: определяет цели, задачи, принципы и правовые основы регулирования брачно-семейных отношений, обеспечивает защиту прав и интересов семьи, определяя ее развитие приоритетным направлением государственной социальной политики Республики Казахстан.
Закон Республики Казахстан «Об образовании»: регулирует общественные отношения в области образования, определяет основные принципы государственной политики в этой области и направлен на обеспечение конституционного права граждан Республики Казахстан, а также иностранцев и лиц без гражданства, постоянно проживающих в Республике Казахстан, на образование. 

Закон Республики Казахстан «О статусе педагога» определяет статус педагога, устанавливает права, социальные гарантии и ограничения, обязанности и ответственность педагога.
Закон Республики Казахстан «О правах ребенка в Республике Казахстан»: регулирует правоотношения, возникающие в связи с реализацией основных прав и законных интересов ребенка, гарантированных Конституцией Республики Казахстан, исходя из принципов приоритетности подготовки детей к полноценной жизни в обществе, развития у них общественно значимой и творческой активности, воспитания в них высоких нравственных качеств, патриотизма и гражданственности, формирования национального самосознания на основе общечеловеческих ценностей мировой цивилизации. 
Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции»: регулирует общественные отношения в сфере противодействия коррупции и направлен на реализацию антикоррупционной политики Республики Казахстан. 

6. Среднее время выполнения заданий: 
Время выполнения одного тестового задания – 1,5 минут.
Время выполнения теста в целом – 1 час 30 минут.
7. Число вариантов и заданий: 
Эквивалентность всех вариантов теста обеспечивается:

- формированием теста строго в соответствии с его спецификацией;
- расположением взаимозаменяемых заданий на одних и тех же местах в различных вариантах;
- сохранением одного и того же уровня трудности во всех вариантах.

В одном тесте – 60 тестовых заданий.
8. Оценка выполнения отдельных заданий и всей работы: 
За верное выполнение каждого задания - 1 балл. 
Неправильно выполненное задание – 0 баллов. 
За верное выполнение всего теста - 100 баллов.
9. Законодательство:
1. Трудовой кодекс Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года № 414-V (с изменениями и дополнениями по состоянию на 11.02.2024 г.);

2. Кодекс Республики Казахстан от 26 декабря 2011 года № 518-IV «О браке (супружестве) и семье» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 01.01.2024 г.);

3. Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об образовании» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 01.01.2024 г.);

4. Закон Республики Казахстан от 27 декабря 2019 года № 293-VI «О статусе педагога» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 01.07.2023 г.);

5. Закон Республики Казахстан от 8 августа 2002 года № 345-II «О правах ребенка в Республике Казахстан» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 01.01.2024 г.);
6. Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V «О противодействии коррупции» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 01.05.2023 г.).

